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勵志中學「第一期托育人員專業訓練課程」 

活動實錄 

一、時間：112年 4月 10日至 4月 28日 

二、地點：本校女生班綜合教室 

三、目的： 

（一）為推動國家與社會分擔家庭照顧嬰幼兒的責任，鑒於本校是

全國唯一收容女性的少年矯正學校，且本校部分女性於尚未

成年就妊娠生子，迫於現實需擔起小媽媽的責任，為引導小

媽媽正確教養子女之觀念及習得專業托育人員之相關技能，

欲辦理托育人員專業訓練課程，完成 7學分計 126小時訓練

課程，並於結訓後可領取主管機關核發之結業證書，具備托

育人員資格(須辦理登記始成為合格托育人員)或托育人員

技術士證考試資格。於考取證照後，學員習得托育專業知能，

可協助校內學生擁有養育子女之知能，並學習負起養育責

任，同時也可以進一步充實社會的托育人力，促進個人與社

會的家庭經濟穩定及我國未來國力之影響力。 

（二）培育學生第二技能與專長，藉由此專業訓練課程增加學生多

元技能，培訓有意願報考托育人員單一級技術士技能檢定者

及有意從事托育人員職場，亦藉托育人員課程充實嬰幼兒照

護知能者。 

四、課程進度表 

天次 日期 星期 授課時間 小計 課程進度或內容 
任課教

師 

1 4/10 一 

0800-

1200 
4 

托育工作者的權利與義務、托育服務

的社會意義 
蔡盈修 

1300-

1700 
4 福利措施與資源運用 蔡盈修 

1800-

2000 
2 兒童及少年福利的未來發展趨勢 蔡盈修 

2 4/11 二 
0800-

1200 
4 

托育環境安全與評估、安全托育行為

與風險辨識 
張俶萍 
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1300-

1700 
4 

適齡適性教玩具製作與應用、環境設

計與規劃-遊戲與自理能力 
胡育如 

3 4/12 三 
1300-

1700 
4 嬰幼兒社會與人格發展 黃玟玲 

4 4/13 四 
1300-

1700 
4 嬰幼兒認知與語言發展 黃玟玲 

5 4/14 五 

0800-

1200 
4 

衛生保健知能、認識常見疾病與照顧

技巧 
王資惠 

1300-

1700 
4 認識用藥常識 王資惠 

6 4/15 六 

0800-

1200 
4 嬰幼兒需求評估與溝通技巧 王文珊 

1300-

1700 
4 

嬰幼兒發展評估與量表之使用、特殊

需求嬰幼兒之照顧 
王文珊 

7 4/16 日 

0800-

1200 
4 實習課程(安全醫護區) 術科 4 胡育如 

1300-

1700 
4 嬰幼兒事故傷害的預防與處理 胡育如 

8 4/17 一 

0800-

1200 
4 

嬰幼兒照顧技術(遊戲區術科) 術科

4 
王資惠 

1300-

1700 
4 實習課程(遊戲區) 術科 4 王資惠 

9 4/18 二 

0800-

1200 
4 溝通技巧 張俶萍 

1300-

1700 
4 托育日誌與成長手冊 張俶萍 

10 4/19 三 

0800-

1200 
4 

嬰幼兒各階段發展的遊戲與活動設

計、嬰幼兒營養學 
張瑞鑾 

1300-

1700 
4 副食品基本概論與製作 張瑞鑾 

11 4/20 四 

0800-

1200 
4 

嬰幼兒照顧技術(調製區術科) 術科

4 
張瑞鑾 

1300-

1700 
4 實習課程(調製區) 術科 4 張瑞鑾 

12 4/21 五 

1300-

1700 
4 教養方式、親子關係與社會連結 劉彩緞 

1700-

1800 
4 性別平等與不同型態的親職教育 劉彩緞 
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13 4/22 六 

0800-

1200 
4 

嬰幼兒照顧技術(清潔區術科) 術科

4 
梁榕薇 

1300-

1700 
4 實習課程(清潔區) 術科 4 梁榕薇 

14 4/23 日 

0800-

1200 
4 

嬰幼兒生活作息規劃與安排、環境設

計與規劃-睡眠與自理能力 
梁榕薇 

1300-

1700 
2 嬰幼兒發展概述 梁榕薇 

15 4/24 一 

0800-

1200 
4 

托育工作者的權利與義務、托育服務

的社會意義 
蔡盈修 

1300-

1700 
4 福利措施與資源運用 蔡盈修 

1800-

2000 
2 

兒童及少年福利的意涵及未來發展趨

勢 
蔡盈修 

16 4/26 三 

0800-

1200 
4 

嬰幼兒照顧技術(安全醫護區術科) 

術科 4 
胡育如 

1300-

1700 
4 托育工作綜合實作練習 胡育如 

17 4/28 五 
0800-

1200 
4 

托育環境安全與評估、環境設計與規

劃-用餐與自理能力 
王資惠 

五、預期成效： 

習得托育人員專業技術與知識，並考取托育人員丙級證照。 
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六、活動成果（剪影）： 

 

 

 
   

托育人員相關法規課程  嬰幼兒用藥常識說明 

   

 

 

 

   

清潔區-潔牙實作練習  清潔區-幼兒沐浴實作練習 

   

 

 

 

   

安全醫護區實作練習  安全醫護區實作練習 
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勵志中學 112年度「製茶技術技能檢定」 

活動實錄 

一、 時間：112年 4月 24、25日 

二、 地點：本校正德樓製茶教室。 

三、 目的： 

藉由技能輔導班拓展學生學習技能更加多元，並傳遞正確

的技術與知識為目標。積極鼓勵學生取得多元專業證照，增進

其升學及就業優勢，提升競爭力。 

四、 籌備規劃經過： 

本次參加專案技能術科測試學員為平班應考學員共 20名，

於 112 年 4 月 24日上午完成學科測試。後於 112年 4 月 25 日

完成二場次術科測試。 

五、 資源運用： 

（一）此次術科考場於本校正德樓製茶教室之設備及材料完成丙

級專案技能檢定。 

（二）本處規畫此次術科測試相關應備資料、用品及拍照工作與遴

聘監評評審術科測試事宜。 

六、 活動內容： 

（一）本次製茶技術專案技能術科檢定共 20 名參加應考，通過測

試人數 20名，術科合格率 100%。 

（二）製茶技術職類丙級術科測試共有茶類辨識、炒菁機操作、         

茶葉炒菁及茶葉揉捻等四站。學生依所學熟練的實際操          

作，且於測試時間內完成。導師期許學生選擇未來適合的          

就業訓練資訊，以建立個人專業技能，期能投入相關就業         

市場，減少學生再犯的比率。 
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七、活動成果（剪影）： 

 

 

 
   

學生進行學科測驗  第一站 茶類辨識 

   

 

 

 

   

第二站及第三站 炒菁機操作  第四站 茶葉揉捻 

   

 

 

 

   

第四站 茶葉揉捻  檢定結束，監評給予學生鼓勵 
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勵志中學 112年 4月學生文康活動「母親節卡片 

寫作比賽」活動實錄 

一、 時間：112年 4月 25日 

二、 地點：本校團輔室 

三、 宗旨： 

（一）藉由辦理母親節卡片寫作比賽，讓學生於佳節前夕表達對母

親思念感恩之情。 

（二）透過活動温情感召，促使學生導正人生觀、增加自信心。 

四、 籌備規劃經過： 

（一）學務處簽呈擬定比賽時程、實施流程、參與學生班級等相關

規定，奉核後立即著手辦理。 

（二）由班導師辦理內部評選報名參賽，俾利活動進行，活動前若

有異動，由班導師通知訓育組，確實掌控人數及資訊更新。 

五、 資源運用： 

（一）訓育組規劃此次活動拍照事宜。 

（二）結合彰化地方法院、彰化縣兒童少年關懷協會共同合辦，並

由彰化縣兒童少年關懷協會提供比賽用卡片及獎金。 

六、 活動內容： 

（一）五月是個充滿溫馨感恩的季節，本校為讓學生表達對母親、

家人感謝之意，與彰化地方法院、彰化縣兒童少年關懷協會

共同合辦「母親節感謝卡片寫作比賽」，比賽由各班先行辦理

初賽，優取前5名參加決賽，共計71名學生參與本次活動。 

（二）學生透過文字、圖畫表達，字裡行間處處真情流露，寫作內

容獲得評審老師高度讚許，情感表達深刻且扣人心弦，比賽

作品不僅充滿對母親及家人的感恩之情，更發自內心反省及

期許，顯見，孩子正在蛻變！相信透過師長教導，並結合家

庭親情支持，給予愛的力量，必定能讓這群青少年迷途知返，

重新在人生中綻放、屹立不搖。 
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（三）獲獎學生將於母親節懇親會上接受公開頒獎表揚，會中同時

舉辦「媽媽我愛您」致贈母親節卡片活動，由全校學生親手

將作品贈予心目中最偉大的「媽媽」，表達內心最真誠的孝

心，藉由學生家長共同參與，分享孩子成長的喜悅。 
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七、活動成果（剪影）： 

 

 

 
   

評審評分  第一名作品-1 

   

 

 

 

   

第一名作品-2  第一名作品-3 

   

 

 

 

   

第二名作品-1  第二名作品-2 
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第三名作品-1  第三名作品-2 

   

 

 

 

   

第四名作品-1  第四名作品-2 

   

 

 

 

   

第五名作品-1  第五名作品-2 
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勵志中學「勵志夢想學院音響影像系統」開標及審查會議 

活動實錄 

一、時間：112年 4月 13日 

二、地點：行政大樓三樓大會議室 

三、宗旨： 

為配合勵志夢工坊成立及運作，爰配合採購音響、影音設備。 

四、籌備規劃經過： 

由學務處撰擬採購需求規範書及所需採購方式，簽核完畢後

交由總務處辦理後續採購事宜。 

五、資源運用： 

由總務處承辦人接洽本案審查委員會委員安排審查會議時

間，並成立工作小組協助有關本案採購之一切事宜。 

六、活動內容： 

  於同年 4 月 13 日辦理開標事宜，審查投標廠商資格文件。就

所有資格符合之投標廠商，依投標順序進行簡報及答詢事宜，由

審查委員會就審查項目逐項討論審定合格廠商。 
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七、活動成果（剪影）： 

 

 

 

   

廠商進行簡報事宜  廠商進行答詢作業 
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勵志中學「疫苗加一、解封安心施打暨衛教宣導」 

活動實錄 

一、時間：112年 4月 20日 

二、地點：本校中正堂 

三、宗旨： 

台灣新冠疫情逐漸脫離高原期，自農曆年後的增長趨勢近期

也向下持續減緩。隨著國內防疫措施的鬆綁，疫苗接種、手部

衛生及咳嗽禮節等個人的防護措施更顯重要，接種新冠疫苗可

降低重症風險，並提高群體保護力。為照護本校師生健康，降低機

構內群聚發生機率，響應政府「疫苗加一、解封安心」，經彰化縣衛

生局安排彰濱秀傳醫院 112.4.20 入校為符合接種資格之師生進行

施打及衛教。 

112.4.20施打莫德納次世代疫苗 BA4/5，由彰濱秀傳醫院醫療

人員入校協助師生接種，共計施打學生追加劑 72 名、職員追加劑

17名。 

四、籌備規劃經過： 

（一）本校新冠疫苗施打，學生皆需取得家長同意後施打，自 112.1.1

起年滿 18 歲之學生可依自身意願填寫意願書。醫護室辦理衛教

提供師生了解正確的新冠疫苗接種資訊及流程。 

（二）本校為人口密集機構，收容來自全台各地學生且為團體生活，如

有感染個案發生容易引發群聚效應。為照護本校學生健康，降低

群聚發生率，辦理此活動。 

五、資源運用:  

（一） 此次活動，本校提供場地、投影設備及影音器材。 

（二） 此次活動由彰濱秀傳醫院協助入校評估、施打。 

六、活動內容： 

（一）活動開始，由醫護室人員解說疫苗注射流程與注意事項並逐一核

對施打者名冊及體溫測量。  



15 
 

（二）活動第二部份，由醫師逐一對施打者進行身體評估，確認是否可

接受疫苗施打。經評估可接受施打疫苗者，於現場接受疫苗注射，

醫護人員並予相關衛教。 

（三）為使學生心情放鬆減少暈針機率，除撥放相關衛教宣導外並穿插

音樂影片，讓學生於接種前、後的等待與休息時間可達到身心放

鬆。 

（四） 學生疫苗接種後，於原地休息觀察 15分鐘無不適後返班。 
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七、活動成果（剪影）： 

 

 

 

   

人員核對及體溫量測  醫師評估 

   

 

 

 

   

疫苗接種  等候、觀察與衛教 
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勵志中學「矯正戰技訓練」常年教育 

活動實錄 

一、時間：112年 4月 26日、27日、28日 

二、地點：本校中正堂 

三、宗旨： 

本校收容對象大部份為未成年之青少年，青少年血氣方剛，

時常對管教人員抵抗及不服從管教，或對其他收容人暴力相向。

相形之間，第一線人員所承擔之壓力，可想而知。安全的工作

環境是每一位管教人員的共同期望。為增進同仁面臨突發狀況

時的能力，舉辦本次常年教育訓練。 

四、籌備規劃經過： 

（一）請本校戰技種子教官陳文宇擔任教學工作。 

（二）與中央台協調勤務分配，安排活動的時間。 

五、資源運用： 

此次活動，本校提供場地、照相設備及錄影器材。 

六、活動內容： 

（一）活動開始，種子教官以實際發生的影片講解基本防身概念，

強調在可能發生衝突的場面，一定要保持警覺，應隨時處於

可閃躲和架檔的體態，避免受到突襲而導致危險。 

（二）教官講解訓練的重要性，並以科學影片驗證，經過長期專業

訓練的人員，腦內白質較多，較能快速應變突發狀況，期許

同仁能多加練習。 

（三）教官講解防身術，當遇有被束縛時如何逃脫。 
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七、活動成果（剪影）： 

 

 

 

   

以民眾側錄說明戰技訓練重要  同仁專心觀看教官提供的影片 

   

 

 

 

   

剖析訓練過的人員與一般人的不同  同仁專注課程 

   

 

 

 

   

以詼諧講析防身術要領  教官以影片講解如何掙脫束縛 


